
平成 30年度看護部目標 
看護部理念 

 「心の触れ合いを大切に温かい医療を求めて」の病院理念を基盤衣患者様が満足で

きる質の高い看護を提供できるように専門職業人として自己研鑽し、自らを高める

姿勢を持ち続ける。 

 

１ 自己目標を意識した看護・業務 1年を通し行える 

 １）研修会参加後の発表を全員のスタッフが行うことができる 

 ２）院内発表に一人 1回、企画・運営に携わることができる 

 ３）自分の行ったケアを振り返ることができる 

 ４）カンファレンスで積極的に発言できる 

 ５）チーム・委員会・プロジェクトなど所属や職種を超えて連携を意識すること 

ができる 

 ６）自分が行ったことを常に評価できる 

 

２ 自分と相手のために動くことができる（対患者様、対スタッフ） 

 １）相手を尊重し、客観的視点で意見が言える 

 ２）患者様のニーズに合わせた対応ができる 

 ３）スタッフ・患者様に一貫した態度で接することができる 

 ４）どの場面でも誰にでも、過不足なく丁寧な説明ができる 

 ５）働きやすい環境とは何か、自分なりに考えることができる 

 

３ 職務を通して地域貢献できる 

 １）特別養子縁組の事業を理解し、自分の立場で関わることができる 

 ２ 自分で地域貢献を考え、実行に移せる 


